
-Memoria Anual 
Cooperativa Uda. De Electricidad 

de San Marcos Sierras 

JERCICIO Nº73. Finalizado el 30 de junio de 2023. 

Señores Asociados: 

El Consejo de Administración se dirige o Uds. con motivo del cierre 

del Ejercicio N°73, comprendido entre el lº de Julio de 2022 y el 30 de 

Junio de 2023, dando de esto formo cumplimiento o disposiciones legales 
y estatutarios. 

Lo presente Memoria Anual ha sido organizado en distintos 

aportados que buscan mostrar el trabajo realizado durante todo un 

ejercicio. Lo Cooperativo Ltdo. de Electricidad de Son Marcos Sierros ha 

articulado con los asociados, el movimiento cooperativo, el Estado 

nocional, provincial y municipal; el sector privodoy los organizaciones 

de la sociedad civil, con un objetivo primordial: cumplir en plena forma 

con su actividad mediante diferentes acciones que se ejecutaron con 

la participación activa del Consejo de Administración y cumpliendo con 

el mandato de la Asamblea. Así se llevó adelante la gestión detallada 
acontinuación. 
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l. INTRODUCCIÓN 

Hoy queremos celebrar esta nueva asamblea número 73 de nuestra historia, pero 

no queremos decir únicamente lo acontecido en los últimos 12 meses, queremos 

tener una mirada más amplia y más profunda, queremos compartir con los 

asociados lo que hace 6 años encontramos cuando nos tocó llegar aquí: 

Se debían tres facturas de Epec, había una pobreza total, había un préstamo que 

pagar para el techo del patio trasero del edificio y careciamos de grúa, de 

camionetas en estado correcto, de herramientas, de maquinarias, de materiales 
etcétera ... 

En este tiempo hemos podido avanzar muchísimo. Con orgullo podemos comoort 

con todos los asociados el nuevo camión grúa competitivo a un nivel mayúsculo 

que nos permitió resolver un montón de problemas. Ya los empleados no cargar 

los postes, lo carga la máquina; generalmente los empleados no realizan le 

mayoría de los pozos para nuevas obras de tendido eléctrico, los terciaríamos pare 

que ellos cumplan profesionalmente con la tarea que se les ha asignado 

promover de esa manera la económica social y local. La Cooperativa puede 

responder en un tiempo menor a cualquier emergencia. Recordemos una vez más. 

el incendio de hace dos años. Estamos en condiciones operativas óptimas como 

nunca la Cooperativa tuvo a lo largo de sus casi 75 años de historia. 

ELIMINAMOS DE LA FACTURA DEL SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA EL ITEMS 

"MAYORES COSTOS OPERATIVOS", LO QUE PERMITE UN AHORRO 

IMPORTANTISIMO EN LAS BOL~AS DE LOS ASOCIADOS, A ELLO SE SUMA OTRA 

BONIFICACION ESTABLECIDA POR ESTE CONSEJO DE ADMINISTRACION PARA 

MITIGAR LA CRISIS ECONOMJCA. CABE DESTACAR QUE TODAVIA EL 80% DE 

LAS COOPERATIVAS MAtv.lENEN ESE ITEMS. 
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Pero más allá de esta prolijidad que tenemos en cuanto a números con un acopio 

muy importante como nunca tuvimos de materiales y estar sin ningún tipo de 

deudas, luego de haber tenido que asumir dos jubilaciones con el monto de dinero 

que esto requiere. Precisamente cuando hablamos de luz y fuerza queremos hablo· 

de la verdadera intención de este grupo de asociados que tomó la decisión de 

convertir a nuestra cooperativa en un lugar ameno para nuestros asociados. 

A futuro a través de intervenciones que ha hecho la Epec, proveedora de nuestra 

electricidad, podemos decir que también energía limpia va a ser comprada por 

esta Cooperativa ya que se va a reforzar el sistema eléctrico de producción de 

dique Cruz del Eje y se va también a poner en los próximos años un campo so/ar 

bien podríamos decir que parte de la energía que va a ingresar a San Marcos en los 

próximos tiempos es también energía limpia. 

La parte educativa se ha convertido también en un instrumento importantísimo: Los 

talleres que estamos propiciando de manera gratuita, la pandemia en la cuc 

pudimos actuar como una institución madura que no privilegió intereses personales 

sino intereses grupales de su comunidad. 

No hemos terminado todavía con todas las cosas que hay por hacer, lo que ro 

podemos es olvidarnos del pasado si en tan poco tiempo crecimos tanto, ¿Qué 
pasó antes?. 

2.OBRAS: CRECIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS 
• Ampliación de /a red de Fibra Óptica con recursos propios 

Durante este periodo, se terminó (continuó) la segunda parte de le 

ampliación de la red del Barrio Chino, se completo el loteo de Villarreal, se 

colocaron 200 mts. de fibra y 2 cajas de distribución, luego se continuando por cote 

principal con la colocación de cableado de unos l 000 mis.de Fibra óptica tronca 

se instalaron un total de 4 cajas de distribución, una botellade empalmes y se 

continuo instalando la morsetería en 750 mts sobre postación propia para seguir 

con el tendido en el periodo 2023-2024. Con esta ampliación llegamos a 48 familias 
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nuevas en esta zona a las que les podemos brindarle el servicio de Internet. 

• Mayor demanda de clientes 

Debido a la demanda de usuarios de interne! se ampliaron 5 cajas nuevas de 

distribución ONT de Fibra Óptica en distintas zonas del pueblo, con estas 

ampliaciones podemos instalar a 40 nuevas familias. 

• Cambio de Proveedor 

En mes de Diciembre de 2022 se cambió el proveedor de interne!, se dejó de 

comprar a Telecom y se paso a comprar a COLSECOR (Cooperativa de Provisión y 
Comercialización de Servicios Comunitarios De Radiodifusión). Con este cambio de 

proveedor se logra bajar los costos en la compra de Mega Bite como así también lo 

ampliación en la cantidad de los mismos. 

Con el nuevo proveedor de interne!, se pudo acceder a un servicio de TV 

digital a través de la Aplicación SENSA, que es una nueva plataforma móvil de 

contenidos que integro 10 TV convencional con la digital. 

Esta App está incluido con tos nuevos abonos de internet "Plan hogar"(de hoste 

20mb+Sensa) y "Pion Hogar Plus" (de hasta 50mb + Sensa con pack futbol), tornbiér 

se pueden conlro·or señc.es Premium por separado como HBO, Universal, etc. Cor 
esta app queremos -r O' un nuevo valor agregado a nuestro servicio de 
inlernet de nuestro Coooero=vo. 

Sector lnalómbrico 

::: = =C~RICIDAD DE SAN MARCOS SIERRAS. 
=..' ::::::: A ANUAL EJERCICIO Nº 73 

•-::lJt,;- '2022 AL 30/06/2023 



En área de interne! inalámbrica, se actualizo y ornpño equipamiento en el cerro 

Alfa, se conectaron equipos para un mejor control y administración lo cual facilito el 

manejo y mantenimiento de las antenas en forma remola, lo cual evita el tener que 

ir presencialmente ante la mayoría de eventualidades a dicho lugar. Se agregaron 

nuevos paneles para distribuir el servicio y así lograr un mejor equilibrio entre los 

clientes que ya son parle y los nuevos. 

*El 4 de julio, en el mes del cooperativismo, sumamos una promoción para la 
instalación del servicio de Fibracoop GRATUITA para sumar adherentes con un 
abono mínimo de un año. 
*28 de julio, asistimos a las "Jornadas de energía renovables", en Villa de Soto, 
dictadas por el ministro de energía de la Provincia de Córdoba. 
*23 de agosto, recibimos a personal del ENACOM, en nuestras instalaciones, que 
charlaron con Andrés Utello y con Joaquín Acosta. 
*17 de octubre, nueva página web, más fresca y dinámica, para una mejor 
atención. 
*27 de octubre: Andrés Utello, asistió a la reunión con FACE, en Córdoba, en la que 
se le informó sobre la creación y puesta en funcionamiento del Comité de alerta 
temprana de catástrofes (protocolos de funcionamiento y recomendaciones). 
Salón del Ministerio de Servicios Públicos. 
*20 de Abril, inauguración del mural pintado por el artista Mario Velez en el galpón 
de la cooperativa, resaltando los valores del cooperativismo. 
*27 de abril Asamblea Anual Ordinaria. 
*8 de mayo, renovamos el frente de nuestra cooperativa, con el Logo, pintado por 
Mario Velez. 

3. LA COOPERATIVA EN LA COMUNIDAD 

2 LA COOPERATIVA EN LA COMUNIDAD 

*10 de julio, recibimos a los alumnos del Colegio Caracol y de la Escuela Ple. Roque 
S. Peña, en nuestras instalaciones, para mostrarles las mismas, a través de un 
recorrido y posterior charla, transmitiendo los valores del Cooperativismo. 
*Visitamos la escuela secundaria ipem N°45 Dr Ernesto Molinari Romero, donde 
charlamos con los alumnos de l er y 610 año. 
*Se hace una entrega de $20000 a Sakura Dojo, para ayudar a su viaje a 
Cata marca. 
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*15 de noviembre, se entrega a Susana Sampayo, representante de La Co.escc ·= 
pueblo, una pava eléctrica. 
*23 de noviembre, Andres Utello y Pablo Furlani, asisten a radio Quilpo, para l',c::i·::: 
a la comunidad de los cuidados, podas y cortes, post incendios, entre otros ceses, 
*5 de enero, creamos videos informativos para la comunidad, de como pago· 
online con diferentes billeteras virtuales. Para ayudar en el proceso de pagos. 
*6 de enero, sorteo de reyes, una pileta pelopincho, ganadapor la socia Consors 
María Guadalupe. 
*6 de Febrero, apoyamos a la "Fiesta Nacional de la Miel Serrana", con ousplcicce 
publicidad, para que pueda desarrollarse con normalidad, aportando nuestro 
granito de arena. 
* l O de febrero, informamos a la comunidad de las inscripciones para estudiar e~ · 
UVQ, con el apoyo de la Coope. 

*l O de Febrero, se hace entrega a jugadores de básquet del pueblo, de 2 aros 
nuevos. Para apoyar el deporte en el pueblo. 
*26 de abril, Andrés Utello y Pablo Furlani, asisten a Radio Quilpo, para hablar de k: 
Asamblea Anual Ordinaria, antes de llevarse a cabo. 
*8 de junio, anunciamos la llegada de FibracoopTV, el futuro de la comunicación 
cooperativa. 
*13 de junio, cooperamos con la Municipalidad de San Marcos, en la colocaciór 
de la luminaria solar en la flamante ciclovía. 
*3 de julio, lanzamos los planes de FibracoopTV, Plan Hogar, Pack HBO, Pack 
Universal y Plan Hogar Plus. 
*6 de julio, informamos a nuestros usuarios que próximamente solo se emitirá solo 
Factura Digital. A partir del l de agosto. 

• Proyecto cooperativo de educación: 

La Cooperativa de energía eléctrica de San Marcos Sierras, a través e~ 
Proyecto Educativo busca acompañar a la población a realizar :: 

completar estudios y capacitaciones. Para el momento de lnscriociones 

buscamos asesorar a quienes estén interesados facilitando la informccíór 

sobre planes ae esrudio, ritmos de cursada, objetivos de cada curso, carrero 

o diploma y requisitos para inscribirse. Aquí también ayudamos en le 

dig'!afrzcciór de mareriales necesarios para el proceso de inscripción y 10 

asesore pera que se pueda completar el mismo en tiempo y forma. 
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Durante la cursada, acompañamos en la búsqueda de material de estudio, 

impresión del mismo, asesoría en técnicas de estudio y de ser necesario, 

facilitar el armado de grupos de estudio brindando espacios físicos de 

encuentro y conexión. 

En exámenes brindamos facilidad para el traslado a Córdoba para ir a 

realizarlos. La proyección de este Proyecto es sumar de a poco diversos 

talleres convenios que brinden al pueblo de San Marcos la posibilidad de 

capacitación y mejoramiento de herramientas para desenvolverse en el 

mercado profesional y laboral. 

• Servicio de retiro de Efectivo: 

Por la alta demanda y la inestabilidad del único cajero automático de 

esta localidad, La cooperativa continúa ofreciendo para nuestros asociados la 

posibilidad de retiro de dinero en efectivo dependiendo de la recaudación y 

el flujo diario de ingresos. 

• Edificios educativos conectados: 

El edificio del jardín de infantes Pte. Roque Sanz Peña, cuenta con el 

servicio de FibraCooop de manera gratuita para el desempeño y mejor 

desarrollo de sus actividades. 

También la escuela Mariano Moreno de la localidad vecina de Los 

Sauces, fueconectada al servicio de interne! de manera gratuita al igual que 

el resto de las entidades educativas de esta localidad. 

4.TAREAS DE INTERÉSCOMUNITARIO 

Estos años significan para quienes dirigimos la Cooperativa, tiempos 

de encuentros más profundos con el asociado. 

Además de los aportes y diversas políticas y acciones con extensión hacia la 

comunidad detalladas más arriba, se realizaron las siguientes colaboraciones: 

*acompañamos, asesoramos y asistimos a los clientes de la cooperativa a tramitar 
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sus subsidios en la "Segmentación Energé-c:: IN:::;:¡,::;-,:: •• 

*El martes 6 de agosto, participamos de la c:-.::::"."_:::; ::r.'.:-.c(::C:: oo- lo Junta promotora 

de riego, San Marcos Riega, de San Mo•cos 5-'errcs. soore lJrbanismo. Dada por 
el arquitecto y urbanista Catalán, Joseo •.1c:ic Uop. 

*30 de agosto, abrimos la convocatoria ocre les inscripciones a estudiar en la 
UVQ, en el ciclo lectivo 2023. 

*El 5 de septiembre, la justicia nos da 10 razón y nos autoriza a abrir la calle Vélez 

Sarsfield, obra suspendida en noviembre de 2021, cuando un vecino cerró las 

calles. Donde se iba a colocar un generador, para suministrar energía a las 

bombas de aguas del pueblo. Liberando el generador del centro. 

* 14 de septiembre, convocamos a la comunidad a sumarse al Programa de 

entrenamiento Laboral, del Ministerio de Promoción del Empleo y de la 
Economía Familiar. 

*31 de octubre, se habilita la línea de energía que abastece a la bomba de agua 
del centro del pueblo. 

*31 de enero, Andrés Utello, se hizo presente ayer en la localidad de Deán Funes, 

en la reunión de Cooperativas del Norte cordobés, ante la presencia del Dr. 

Mario Blanco de Ersep, Luis Castillo de FECESCOR, Rubén Aquiles jefe de 

fiscalización de la subsecretaría de Cooperativas y Mutuales de la provincia de 

Córdoba, Guillermo Oviedo contador de FACE, y los demás presidentes de las 

cooperativas vecinas. En donde se habló de los subsidios, la tarifa social, los 

consumos en estos meses de calor entre otros temas. Nuestro presidente 

aprovechó la ocasión para, una vez más, solicitar una tarifa diferencial poro 

nuestro pueblo turístico, pidiendo que se enmarque nuestra actividad como 

una actividad industrial, las cuales gozan de tarifas diferenciales. 

*24 de Febrero, se instalaron nuevos paneles solares en Cerro el Alfa, para uno 
mejor conectividad en interne!. 

*1 de abril, Invitamos y ayudamos económicamente y comunicando o b 
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población, sobre el Taller vivencicl. para activar las funciones cognitivas", 

dictado por "Francisco Pancho Calderón". 

*Ayuda y contención a personas con alta vulnerabilidad social. 

*Se continuó prestando apoyo a diferentes Asociaciones como Bomberos 

Voluntarios, Sociedad Protectora de Animales, Asociación de prestadores 

de Servicios Turísticos y Fundación Sierra Dorada. 

*Se continúa con el acuerdo con Arte y Tierra y la Protectora de Animales, 

con el fin de que esta última recaude fondos a través de la factura de luz 

para atender a los animales de la calle. 

*Continuamos cobrando en las facturas de energía, cuotas de entidades 

de bien público con las cuales se han celebrado convenios gratuitos de 

recaudación. 

*Continuamos otorgando, sin costo alguno, el servicio de Internet a las 

Escuelas Pte. Roque Sáenz Peña, José Hernández, IPEM Nº 45, Dr. Ernesto 

Molinari Romero, a la escuela Mariano Moreno de Los Sauces, y también 

a la Asociación de Bomberos Voluntarios, al Centro de Jubilados y al 

Juzgado de Paz. 

*Continuamos con el sistema gratuito de Wi-fi en la plaza Cacique Tulián, 

en la costanera del Rio San Marcos yen el Cruce de la Ruta Nacional 38, 

Como asi también el servicio de cámaras de vigilancia en este último. 

CAPACITACION: 

*5 de septiembre, personal de nuestra Cooperativa, viaja a Córdoba a una 
capacitación en FEDECOR (federación de electricistas de la prov. de cba.) Mariano 
Conte y Joaquín Acosta. 

*21 de marzo, Juan Acosta y Pablo Furlani, asisten al Nplay23 en el Quorum Hotel, 
en Córdoba capital, para una capacitación sobre tendencias en interne! y nuevos 
modelos de negocios. El crecimiento de interne! en estos tiempos. Y la necesidad 
de pagos online, a través de Siro Banco Roela, nuestra plataforma de pagos. 
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5. RESULTADOS ECONÓMICOSGENERALES 

Los Estados Contables arrojan una gananciade $5.714.349,45, a lo que 

arriba luego de computar el resultado financiero. Esto es el reflejo de la 

obtención del equilibrio económico y la continuidad de los prestaciones de 

servicios de calidad a los asociados. Durante el ejercicio, se han verificado 

inversiones en Bienes de Uso por la suma de $36.109.583,80 

SERVICIOELÉCTRICO 

En este último periodo, se ha respondido en forma satisfactoria al 

crecimiento poblacional y a la demanda de servicios creciente. Se realizaron 

varias obras estratégicamente en distintos sectores con capital propio, para 

que no decaiga la calidad del servicio. En cuanto a los problemas de alta y 

baja tensión o inestabilidad de potencia, la cooperativa continúa con su 

política de financiar el acceso a equipamiento para paliar las variaciones 

bruscas, facilitando la compra de protectores de alta y baja tensión internos, 

en cuotas y sin interés. 

En lo que respecta a innovación, ampliación y mejora del servicio, se 

suman a lo detallado distintas obras que se especifican en el apartado 

siguiente: 

Transformador de SET Quilpo Norte (Comino Quilpo): se cambio un 

equipo de 63 Kva por uno mayor de 100 Kva, para abastecer el aumento de 

demanda requerida por el nuevos Propietarios de la Zona. 

Transformador de SET Plazo Poolo (Bº Lo Bando): se hizo un tendido 

eléctrico de 700 mis de linea de media tensión con una SET de 1 O Kva trifásico. 

La post ación se realizo con postes de madera ( 13) .También se realizo un 

tendido de baja tensión de 90mts con postes de madera (7) para abastecer el 

aumento de demanda requerida por los nuevos Propietarios. 

Transformador de SET Tanque De Aguo (Bº Centro) se hizo un tendido 

eléctrico de 600 mis de linea de media tensión protegida con una SET de l 00 
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Kva trifásico, La postación es de columnas de hormigón (7) y postes de 

madera (4) para abastecer el aumento de demanda requerida por los 

nuevos Propietarios y perforación de tanque de agua. 

Transformador de SET Secchi Roberto (Las Gramillas ): Se remplazo un 

transformador de 1 O Kva debido a un rallo que había impactado en el mismo, 

para abastecer la demanda requerida por los Propietarios de la Zona. 

Transformador de SET Pérez Graciela ( Bº Las Gramilla): se hizo un 

tendido eléctrico de 370 mts de linea de media tensión con una SET de 40 Kva 

trifásico. La postación se hizo con postes de madera ( 12). Para abastecer el 

aumento de demanda requerida por los nuevos Propietarios. 

Transformador de SET Miguel Ceballos (Camino Quilpo): se cambio un 

equipo de 3 Kva por uno mayor de 5 Kva, para abastecer el aumento de 

demanda requerida por el nuevos Propietarios de la Zona 

Ampliación y meioras en zonas desfavorables: 

Colocación de cable preensamblado de 3x50-50-25mm2: con une 

distancia de 1896 mts., repartidos en las siguientes obras: 

• Línea RiosDuboLesnie por 80 mts, 6 postes de madera zona Las 

Gramillas ( Nueva) 

• Línea Diamanti Nicolas por 145 mts, 7 postes de madera zona gre1c 

(nueva) 

• Línea Vasallo gabriela por 60 mts, 5 postes de madera Zona centro 

ampliación) 

• Línea Camarata Juan por 640 mts, 19 postes de madera zona Los 

Sauces ( nueva) 

• Línea Aguilar Adriana por 80 mts, 5 postes zona La banda ( ampliaciór 

• Línea Rodríguez Jose por 106 mts, 6postes de madera Zona Los Sauces 

nueva) 

• Línea PiccoliMalias por 175 mis, 7 postes de madera zona Las Gramillas 
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( ampliación) 

• Línea Navarro Carlos por 165 mts, 8 postes de madera zona Las 
Gramillas ( Nueva) 

• Línea Geisa Melisa por 70 mts, 5 postes de madera zona El Rincón 
(ampliacion) 

• Linea Sandez Julieta por 95 mts, 4 postes de madera zona La Banda 
(nueva) 

• Línea Fabian Diaz por 70 mts, 3 postes de madera zona Centro 
(ampliacion) 

• lineaBarsagliniMonica por 120 mis, 8 postes de madera zona barrio 10 
viviendas. 

En cuanto a las obras nuevas, se realizaron a los efectos de ampliar 

y modernizar la red de distribución. Fueron financiadas en parte con los 

aportes de capital de los nuevos usuarios que se incorporan, y el resto, 

con recursos propios de la Cooperativa, como se mencionó más arriba. 

Por otro lado, se continúo con los anillados de la zona centro, para 

mejorar el servicio eléctrico. Este trabajo sirve para estabilizar las 

tensiones, evitando caídas bruscas de Tensión en el tendido eléctrico. Se 
detalla a continuación: 

Anillo vivienda semilla centro 

Se colocaron 120 mts. de cable Preensamblado de 3x50-50-25 mm2 

Para poder hacer el anillo correspondiente y poder mejorar la calidad del 
servicio eléctrico. 

En relación con la capacitación de personal afectado al servicio 

Eléctrico, se continuó con las reválidas del: Baja Tensión l, la realización del Baja 

Tensión 2 y capacitación para un grupo, sobre poda y mantenimiento de 
maquinarias. 

Se continuó la atención y ejecución de la Ley Provincial de Seguridad 
Eléctrica Nº l 0.281 comunicando a nuestros asociados. 
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7. Tarifas. 

Durante el periodo que especifica el ejercicio, La Cooperativa se ajustó 

únicamente a las condiciones que le presenta Ersep, aplicando los 

aumentos que se otorgan de acuerdo a dos variables: 

• Cuadro Tarifario:(a disposición de todos los usuarios y asociadados 

en la página web de dicha entidadhttps://ersep.cba.gov.ar/) 

• "PASTHROUGH": Aumentos en losimpuestos que figuran en la 

factura deenergía,pero no repercuten en la economía de la 

Cooperativa, sino que son trasladados a las otras entidades 

vinculadas. 

En consecuencia a la situación económica general, elConsejo 

deAdministración, con la facultad que se le otorga, resolvió a partir de la 

facturación del periodo de febrero 2023 la quita del ítem que figura en la 

factura de energía como "MAYORES COSTOS OPERATIVOS"lo cual 

implica resignar alrededor de $ l .500.000 mensuales de ingresos para esta 

institución ($18.000.000 anuales aprox.). 

Se decidió también imputar en esa oportunidad solo un 60% de aumento 

otorgado por ERSEP, absorbiendo por parte de la institución el 40% 

restante. (Resolución Nº l). 

Todo lo anteriormente detallado implica un menor ingreso para la 

Cooperativa, pero una mayor repercusión en beneficio para los 

asociados en el importetotal de la factura de energíaeléctrica. 

Respecto a la tarifa del servicio de Internet, la misma, a pesar de ser 

dolarizada en cuanto a materiales y equipamiento, se ajustó 

exclusivamente de acuerdo a las notificaciones que regulariza el Ente 

Nacional de Comunicaciones. 

a. Evolución del consumo 

El consumo eléctrico del presente ejercicio fue de 4.944.527Kilovatios/hora 

para 49._A4 kilómetros de línea de media tensión, con una suba del 13.50 % en e 
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consumo con respecto 01 ejercicio anterior. Esto, uno vez más es un indicador de 

lo bojo rentabilidad del servicio de distribución eléctrico debido o lo dispersión 

de los usuarios, y bojo consumo individual principalmente estacional. La suba 

del consumo destaco también si se tiene en cuenta el aumento de población y 

del movimiento de circulación de la gente post pandemia. 

b. Mejoras y modificaciones en líneas de media y baja tensión 

Cambio de postes de Boja tensión, 22 

Cambio de postes de medio tensión, 3 

Cambio de postes de medio tensión por columna, 6 

Cambio de acometidas por nuevas, 3 

Cambios de transformadores por aumento de potencia 2 

Limpieza de pilares, 154 

Podas 65 km 

Reemplazo de Capacitores para corrección Factor de Potencia, 2 

Erradicación de nidos 19 

c. Subestaciones transformadoras 

Se realizó mantenimiento preventivo en parte de las 48 subestaciones. 

d. Conexiones 

Las cifras registradas fueron los siguientes: 

Nuevas Conexiones Monofásica 

Nuevas Conexiones Trifásicas 

68 

10 
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Cambios medidores Monofásicos 20 

Cambios medidores Trifásicos 

Reconexiones y conexiones 461 

Desconexiones 4 

Constatación de medidores por método comparativo 22 

Traslados de suministros de caja rural a pilares reglamentarios 12 

Revisión y verificación de consumo en los medidores 60 

7.6 Reclamos 

Las cifras registradas son las siguientes: 

Reclamos y reparaciones en Baja Tensión 99 

Reclamos en Media Tensión 12 

Alumbrado Público 75 

8. ALUMBRADO PÚBLICO 

Durante el periodo, se continuó con la prestación normal del servicio 

contratado por la Municipalidad de San Marcos Sierras por orden del 

Honorable Concejo Deliberante, siendo aquélla la responsable de comprar 

nuevas luminarias y determinar las necesidades de alumbrado: y la 

cooperativa, la responsable de la instalación de materiales, reemplazos, 

mantenimiento general, cableados, podas y limpiezas. 

Se realizaron recambios de lámparas de diversos tipos y se continuó 

probando el randirn'en-o de luminarias de LED. El detalle del trabajo realizado es e 
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siguiente: 

Reemplazo de lámparas de mercurio alogenadas de 125 w o 
Reemplazo de lámparas de sodio AP 150 w 2 

Reemplazo de lámparas de sodio AP 70 w- a 40w LED 2 

Colocación de luminarias LED nuevas de 50 w 17 

Reemplazo de foto controles 5 

Colocación luminaria solar 60 w c/ brazo corto 2 

Reemplazo de interruptores termomagnéticos o 
Reemplazo de caños y postes 5 

Reemplazo de tulipas 5 

Reparación de luminarias 14 

Reemplazo de equipos de sodio de 150 w 5 

Reubicación de equipos de sodio de 150 w 1 

9.INTERNET 

A pesar de exponer un queoromo de $ 10.673.350,73 se ha conseguido 
alcanzar un excedente bruto de S 8.590.033,03. 

Lo destacado de esto Sección 'ue que se siguen realizando 

ampliaciones en ca ejones. paro seg0'r generando más cobertura y 

llegar a la mayor cc:::idad de vsuoríos. Aporte de lo detallado más 

arriba en cuanto e le c r-o'loclón oe lo red de Fibra Óptica con recursos 

propios y lo plorJ;;cc::::iór 5"' nnovoción de servicios basados en la nueva 

red, la inversión ce k; secoó- se ceiono en los resultados económicos. En 

cuanto o los·=~ ::=--~e-GS: 
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-Se realizaron 108 instalaciones nuevas de FibraCoop 

-Se realizaron 21 instalaciones nuevas de VeloCoop 

-Se realizaron 9 bajas 

-Traslados de equipos, 32 

-Se atendieron un total de -394 reclamos por Servicio Cortado y 
Entrecortado 

• Reclamos por problemas Internos 135 

• Problemas Generales 46 

• Equipos Tildados 80 

• Fibra Ópticas y Cables UTP Cortados de clientes 68 

• Equipos Quemados (modem, antenas, transformado 26 

• Problemas Varios - 39 

1. Se agregó - 4 distribución en el cerro Alfa para ampliar la 

cobertura de clientes rurales 

2. Se instalaron 1 000mts. de Fibra Óptica de 12 

1 O. SERVICIOSOCIAL 

La prestación del servicio se llevó a cabo de forma satisfactoria y 

normal como en años anteriores. Durante el Ejercicio se produjeron 

ocho (8) decesos de asociados que aportaban al sistema. 

La sección presenta al cierre del ejercicio una pérdida$482.584, 18. 

EI préstamo de muletas, sillas y cama ortopédica sigue disponible 

para nuestros asociados, y se continuó con el préstamo de otros 

elementos ortopédicos, entre los que destacan botas, cuellos, 

almohadones, colchones anti-escaras, cabestrillo, inmovilizador de 

rodilla y trípodes, que los beneficiarios pueden solicitar en caso de 

necesidad o prescripción médica. 

También se implemento, como servicio a la comunidad de los 
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vecinos de San Marcos Sierras, el alquiler de material ortopédico 

a disposición de la institución para todos aquellos vecinos que no 

se encuentren adheridos al servicio pero soliciten los préstamos. 

Los mismos se realizan a través de órdenes de trabajo con la 

emisión de un contrato done especificafecha, materiales, 

condiciones, etc. 

Con un registro de 35 operaciones en total de préstamos, sumando 

alquileres y servicios adheridos. 

11. ELECTRODOMESTICOS 

Los asociados realizaron 597 compras: 361 de contado, 7 en 2 

cuotas, 123 en 3 cuotas, 32 en 6 cuotas, 2 en l O cuotas, 70 en 12 

cuotas y 2 en 13 cuotas. En comparación con el ejercicio anterior se 

logro un incremento en las ventas dado a gran variedad de productos 

y gran oferta. 

Al cierre del balance, un excedente es de $4.819.517, 13.- Respecto del 

año pasado, se vuelve a evidenciar una preferencia por el pago en 

cuotas con un crecimiento de la cantidad de operaciones y del servicio. 

Durante el ejercicio, se amplió la oferta del sector electrónico, 

incorporando productos innovadores como así también apostando a 

la era de las energías renovables como linternas recargables (sin pilas 

contaminantes) coletones solares, etc. Este periodo se volvió a realizar 

una apuesta a robustecer la oferta de productos de temporada, tanto 

de invierno como de verano, y se incorporaron más artículos eléctricos 

y de iluminación. La oferta de materiales de energía eléctrica en 

general y los materiales reglamentarios para el pilar eléctrico tuvo un 

alto crecimiento. 

El objetivo inmediato continúa siendo incorporar oferta de 

productos según las necesidades locales y tomando las sugerencias del 
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público, fortaleciendo un servicio cuyo mayor logro es favorecer a los 

sectores de nuestro pueblo que no tienen acceso al crédito por no 

estar bancarizados, por ser parte del trabajo informal o por sus ingresos. 

12. PERSONAL 

Durante el ejercicio es oportuno resaltar el desempeño de los empleados 

de esta institución y su puntual ajuste a nuevas circunstancia que tocan 

atravesar, resaltando el nivel de adaptación y la buena predisposición a 

nuevas tareas pero sobre todo su nivel humano. 

Como se menciona en el Acta Nº855 Se deja asentada la creación del 

área de relaciones laborales a cargo de la empleada Romero Casado María 

Julieta. En cuanto al área Administrativa de esta institución se refiere; ante la 

imposibilidad del empleado Juan Carlos Mercado respecto a la asistencia al 

lugar de trabajo, por carpeta medica, se concede la oportunidad de 

rotación de área (de maestranza a administración) para desempeñar sus 

tareas en Atención al Público y caja (a modo de prueba por el periodo de 3 

meses contando a partir de 12 de junio 2023) de la empleada Guevara Mayra, 

quien continua su desempeño enmarcada en el convenio de empleados de 

comercio. 
Así mismo el empleado Santiago Podestá se nombro como coordinador 

(articulador) de todas las áreas de la Institución también por manifestado en el 

Acta Nº855 
Respecto al área redes eléctricas continúa su desempeño el Sr. Franco 

Bustos como Encargado de la misma en coordinación con el Sub- encargado, 

el Sr. Conte Mariano. 

13. ASOCIADOS YCAPITAL 

Al cierre del ejercicio la cooperativa contaba con 

l 534asociados y ur> Cooiro' Social de $70.676.089, l 0-, registrando un 

incremento de S 30.586.7¿9.37.- correspondiente a suscripciones de 
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cuotas sociales. 

14. FONDOSCOOPERATIVOS 

En este punto cabe aclarar que durante el ejercicio no se establecieron 

fondos cooperativos debido a que el excedente del periodo se utilizo para 

abastecer el quebranto del ejercicio anterior Nº72. 

CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN 

El Consejo de Administración sesionó en forma regular en 17 

Oportunidades, en un clima de mucha participación, asumiendo un 

compromiso responsable por parte de todos sus miembros y de los 

síndicos (titular y suplente) 

15. ASESORAMIENTOEXTERNO 

El Asesoramiento Jurídico está a cargo del Dr. Alvarez lván. En el 

asesoramiento contable, realizó su trabajo SPI Consultora, que designa 

para la Cooperativa al Sr. Emiliano Pon como contador a cargo. El lng. 

Edgardo González, por su parte, sigue brindando su asesoramiento en 

las cuestiones técnicas del Área de Energía eléctrica. En el Área de 

Comunicación, brindó sus servicios el Sr. Furlani Pablo. En lo que 

respecta a Higiene y Seguridad, el lng. Juan C. Beletti se desempeña 

satisfactoriamente con el fin de cumplir con las normas vigentes en la 

materia y para interactuar en la gestión, recursos humanos y todo lo 

inherente a su disciplina. Para el Área IT (Velocoop y Fibracoop), el 

servicio de asesoramiento se contrata con la empresa Communication 

Partner. En materia de sistema e informática el Sr. Yacyna Rene continúa 

prestando servicios a esta institución desde el año 2014. 

Durante este periodo es muy enorgullecedor resaltar la creación 
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y el desempeño de la nueva asesoría "MON-E :::)UC,; - >/O" a cargo de 

la Sra. Lucilo Grotti, docente y estudiante de k:l ur versidod de Quilmes. 

Este proyecto busca acompañar a la población a realizar o completar 
estudios y capacitaciones. 

Para el momento de inscripciones, buscamos asesorar a quienes 

estén interesados facilitando la información sobre planes de estudio, 

ritmos de cursada, objetivos de cada curso, carrera o diploma y 

requisitos para inscribirse. Aquí también ayudamos en la digitalización 

de materiales necesarios para el proceso de inscripción y la asesoría 

para que se pueda completar el mismo en tiempo y forma. 

Durante la cursada, acompañamos en la búsqueda de material 

de estudio, impresión del mismo, asesoría en técnicas de estudio y de 

ser necesario, facilitar el armado de grupos de estudio brindando 
espacios físicos de encuentro y conexión. 

En exámenes brindamos facilidad para el traslado a Córdoba 
para ir a realizarlos. 

La proyección de este Proyecto es sumar de a poco diversos 

talleres o convenios que brinden al pueblo de San Marcos la posibilidad 

de capacitación y mejoramiento de herramientas para desenvolverse 
en el mercado profesional y laboral. 

También se determina por decisión del consejo de administración 

el nombramiento del Sr. Utello Andres como asesor ejecutivo de 
Gestión. 

16. RECLAMOS ANTE ERSEP 

Se menciona en este apartado que se recibió durante el ejercicio, víc 

Ciudadano Digital 7 (siete) notificaciones en total con fecha de: 15/07/2022 - 

29 /07 /2022 - 05/08/2022 - 09 / l l /2022 - l 0/03/2023 - 27/03/2023 - l 4/04/2023, las 

mismas han sido respondidas en tiempo y forma tal como se menciona en dichas 
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notificaciones por lo que en consecuencia no ha habido intimocicr.es 

resoluciones desfavorables por parte de ERSEP para con esta Cooperativa. oo- :. 

no se han debido abonar multas ni penalidades. lo cual denota un CC,"";;.::< 

desempeño por parte de la Institución. 

17. BALANCE 
Los Estados Contables que acompañan a la presente Memoria han sicc 

preparados en moneda homogénea respecto del ejercicio onteríor. 

aplicando las Normas Comotxes esrcoiecídos por la Resolución JG Nº 539 i:: 

de la FACPCE y ~esolución ¿ 'º· '9 ce iNAES: expresados según Resolucíór 

Técnica Nº 6, exponiendo el cambio oe poder adquisitivo de la moneda ere 

Estado de Resu, ·ados de acuerdo con dicha resolución técnica y Resolucié- 

69 / 18 del Consejo Profesional de Ciencias Económicas de Córdoba 

18. RESULTADO DEL EJERCICIO 

Tal como lo refleja el Estado de Resultados. el presente ejercicio arrojo .;rr::: 

excedente de$ 5.714.349.45. En cuanto al destino de dicha partida, se propone 

que se destine a la cuenta Resultados no asignados. 

Del análisis secciona! de los resultados podemos ver que las seccíor-es 
Energía Eléctrica y Venta de Electrodomésticos arrojan excedentes oo 
$19.301.150,82 y $4.819.417,13 respectivamente. Se puede destacar la mejore 

generalizada en estas cifras en relación con el ejercicio anterior, producto ce 
una administración ordenada y austera. En tanto que la sección Interne· e 

pesar de exponer un quebranto de $10.673.350,73, se ha conseguido olconzc 

un excedente bruto de $8.590.033,03. Por último. en cuanto a la secciór 

Servicios Sociales arroja un resultado negativo que asciende a 

482.584, 18producto del aumento de los servicios contratados en el ejercicio. 

Es de destacar que el Estado de Situación Patrimonial incorporo lo 

suscripción de cuotas sociales por la suma de $30.586.749,37.- parte de las 

cuales corresponden al aporte del l 0% de capitalización liquidado sobre el 

consumo de energía e1éctrica. Estos recursos han permitido realizar las 
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inversiones en bienes de uso por la suma de $36. l 09 .583,80.-, de las cuales 

$18.094.886,58.- corresponden a redes eléctricas; la suma de $1.603.715,03 a 

muebles y útiles; mejoras de edificio por $1.895.260,25; transformadores por 

$759.132,00; servicios sociales por $1.700; medidores por$ 537.874,21; redes de 

telecomunicaciones por $8.469.024,47; a obras en curso corresponde la suma 

de $3.595.639,59.-; y por ultimo rodados $4.747.991,26. Así mismo se realizó e 

ajuste por inflación de la totalidad de los bienes de uso, al igual que el ejercicio 

anterior, resultando en un incremento neto de$225.843.54 l ,7 4. 

El volumen invertido supera al monto de las amortizaciones anuales, que 

en este ejercicio alcanzaron a la suma de $22.043.091,22. La Cooperativa 

presenta un estado de solvencia patrimonial y financiera que garantiza la 

continuidad de la calidad de los servicios prestados. 

19. PALABRAS FINALES 

Toda la tarea realizada en este ejercicio que hoy nos toca evaluar y 

finalizar administrativamente ha tenido el principal objetivo de responder a 

las necesidades sociales de nuestros asociados y vecinos de la comunidad de 
San Marcos Sierras. 

Ajenos De cualquier postura religiosa o cultural queremos una institución cor. 
espíritu: queremos una institución que reconozca al otro con un respeto mayúsculo 

eso es lo que todavía seguimos intentando y en lo que todavía seguimc;,s 

trabajando; en que cada uno se sienta cómodo porque ésta es fa Cooperativa de 

pueblo de San Marcos que está saneada económicamente. Que tiene infinitas 

dificultades que enfrentar y tiene que ofrecer infinitas resoluciones para nuestros 
vecinos. 

La austeridad, el respeto, la sinceridad, la honestidad son bastiones sobre los cuales 

edificamos nuestro futuro y el tiempo presente que nos toca vivir. No estamos 

trabajando para una insfitución que se degrade o que se disuelva entre dudas y 

mentiras, trabajamos todos los días para ofrecer algo blanqueado, sincero, que 
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cualquiera puede consultar y una institución cercana a toda txotxer« 
preocupación que podamos nosotros resolver. 

Hay un consejo de administración que se ha hecho cargo os :: 

realidad que tiene que vivir, y rogamos que todo el esfuerzo no haya sico e- 

vano, que sepamos cuidar entre consejeros futuros y empleados 10 e~= 
tenemos a nuestra disposición. 

&~¿- 
SECRETARIA 

COOP. LTOA DE ELECTRICIDAD 
DE SA~ \.\ARCOS SIERRAS 
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